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Στόχοι	‐	Πλεονεκτήματα	

Η	Διευρυμένη	Πρακτική	Άσκηση	αποσκοπεί	στην	άμεση	διασύνδεση	των	θεωρητικών	

και	 εργαστηριακών	 σπουδών	 των	 φοιτητών	 και	 φοιτητριών	 με	 την	 πρακτική	

εφαρμογή.	

Τα	πλεονεκτήματα	της	Διευρυμένης	Πρακτικής	Άσκησης	περιλαμβάνουν:	

 τη	γνωριμία	των	ασκούμενων	με	εν	δυνάμει	εργοδότες,	

 την	απόκτηση	μιας	πρώτης	εμπειρίας/	προϋπηρεσίας	των	ασκούμενων,	

 την	εξοικείωση	των	ασκούμενων	με	τις	παραγωγικές	διαδικασίες,	

 την	ανάληψη	ευθυνών	και	την	απόκτηση	εμπειριών	σε	θέματα	που	σχετίζονται	

με:		

 την	εκπαίδευση	μηχανικών	της	οικονομίας,	 των	έργων,	των	επιχειρήσεων,	της	
καινοτομίας,	των	αποφάσεων,	

	
 την	παροχή	 γνώσης,	 εργαλείων	 και	 μεθόδων	που	απαιτούνται	στην	ανάπτυξη	

και	διαχείριση	έργων	και	τεχνολογικών	συστημάτων,		
	
 την	επίλυση	επιχειρησιακών	προβλημάτων,		

	
 τη	λήψη	αποφάσεων	και	στη	χάραξη	πολιτικής,		

	
 την	 ανάπτυξη	 οργανισμών	 που	 σχετίζονται	 με	 την	 οικονομία	 της	 τεχνολογίας	

και	της	πληροφορίας,	
 τον	 καλύτερο	 προσανατολισμό	 των	 ασκούμενων	 ως	 προς	 την	 επιλογή	

εξειδικεύσεων	στην	περαιτέρω	φοιτητική	τους	πορεία,	

 τη	γνωριμία	των	φορέων	απασχόλησης	με	εν	δυνάμει	υπαλλήλους,	

 τη	γνωριμία	και	αξιοποίηση	από	τους	φορείς	απασχόλησης	νέων	ειδικοτήτων,	

Μηχανικών	Οικονομίας	και	Διοίκησης.	

 την	καλλιέργεια	των	γνώσεων	και	δεξιοτήτων	που	δίνουν	ένα	διακριτό	προφίλ	

(ή	 συγκριτικό	 πλεονέκτημα)	 στον	 Μηχανικό	 Οικονομίας	 και	 Διοίκησης	 ώστε	

αυτός	 να	 αποτελέσει	 τον	 ενδιάμεσο	 κρίκο	 ανάμεσα	 στους	 'παραδοσιακούς'	

μηχανικούς	και	στα	'κλασικά'	διοικητικά‐	οικονομικά	στελέχη.		

 τον	 καλύτερο	 προσανατολισμό	 των	 ασκούμενων	 ως	 προς	 την	 επιλογή	

εξειδικεύσεων	στην	περαιτέρω	φοιτητική	τους	πορεία,	

 τη	γνωριμία	των	φορέων	απασχόλησης	με	εν	δυνάμει	υπαλλήλους,	
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 τη	 γνωριμία	 και	 αξιοποίηση	από	 τους	φορείς	 απασχόλησης	 νέων	 ειδικοτήτων	

διοίκησης	 επιχειρήσεων,	 πληροφορικής,	 χρηματοοικονομικής,	 τραπεζικών,	

διοίκησης	 λειτουργιών,	 εφοδιαστικής	 αλυσίδας,	 διαχείρισης	 ανθρώπινου	

δυναμικού,	λογιστικής,	κοστολόγησης,	μέτρησης	απόδοσης,	κλπ,	

 την	 ανάπτυξη	 των	 δεξιοτήτων	 των	 μελλοντικών	 μηχανικών	 οικονομίας	 και	

διοίκησης	με	την	εφαρμογή	των	θεωρητικών	γνώσεων,	μεθόδων	και	τεχνικών	

που	περιλαμβάνονται	στο	πρόγραμμα	σπουδών	του	τμήματος	στον	πραγματικό	

κόσμο	 των	 επιχειρήσεων.	 Ειδικότερα	 επιζητείται	 η	 εφαρμογή	 θεωρητικών	

προσεγγίσεων	 σε	 θέματα	 διοίκησης,	 οικονομικών,	 πληροφορικής,	 λήψης	

αποφάσεων	 και	 υπολογιστικών	 μεθόδων	 σε	 επιχειρηματικούς	 τομείς	 που	

άπτονται	σε	ειδικότητες	μηχανικού.	

Διάρκεια	–	Περίοδος	Άσκησης		

Η	 Διευρυμένη	 Πρακτική	 Άσκηση	 πραγματοποιείται	 τους	 μήνες	 Ιούλιο‐Αύγουστο	 και	

Νοέμβριο‐Δεκέμβριο.	Σε	εξαιρετικές	περιπτώσεις	και	κατόπιν	συνεννόησης	με	τον/την			

Τμηματικά	 Υπεύθυνο/η	 μπορεί	 να	 πραγματοποιηθεί	 σε	 διαφορετική	 περίοδο.	 Η	

προτεινόμενη	διάρκεια	της	Πρακτικής	Άσκησης	 είναι	δύο	 (2)	μήνες,	 η	οποία	αποτελεί	

την	ελάχιστη	χρονική	διάρκεια	υλοποίησης	της	Πρακτικής	Άσκησης.		

	

Αντικείμενο	Άσκησης	

Στο	πλαίσιο	της	Διευρυμένης	Πρακτικής	Άσκησης	οι	φορείς	απασχόλησης	θα	πρέπει	να	

προσφέρουν	 θέσεις	 οι	 οποίες	 να	 σχετίζονται	 με	 τις	 γνωστικές	 και	 τεχνολογικές	

δεξιότητες	που	προάγει	το	Τμήμα	Μηχανικών	Οικονομίας	και	Διοίκησης.	Το	αντικείμενο	

απασχόλησης,	μπορεί	να	περιλαμβάνει:		

• Χρηματοοικονομική	Ανάλυση	

• Διοίκηση	Έργων	/	Προγραμμάτων	

• Βιομηχανική	Έρευνα	και	Ανάπτυξη	

• Διαχείριση	Πληροφορικής	και	Τηλεπικοινωνιών	

• Διοίκηση	Τεχνικών,	Βιομηχανικών	Επιχειρήσεων	και	Οργανισμών	

• Στρατηγικό	και	Επιχειρησιακό	Σχεδιασμό	

• Ανάπτυξη	Επιχειρήσεων	Οικονομικών	Υπηρεσιών,	Υψηλής	Τεχνολογίας,	

Συμβούλων,	Πληροφορικής	
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Για	 κάθε	φοιτητή	 και	φοιτήτρια,	 ο	 φορέας	 θα	 παρέχει	 θέση	 εργασίας	 (δηλ.	 γραφείο,	

Η/Υ,	 απαραίτητο	 λογισμικό,	 ή	 άλλο	 απαραίτητο	 εξοπλισμό),	 ώστε	 ο	 ασκούμενος	 ή	 η	

ασκούμενη	 να	 μπορεί	 να	 ανταποκριθεί	 στις	 υποχρεώσεις	 του	 αντικειμένου	

απασχόλησης	που	θα	του/της	ανατεθεί.		

Διαδικασία	υλοποίησης	Διευρυμένης	Πρακτικής	Άσκησης	

Συμμετοχή	φορέων	υποδοχής		

Για	 την	 πραγματοποίηση	 της	 Διευρυμένης	 Πρακτικής	 Άσκησης	 το	 Τμήμα	 οφείλει	 να	

αναζητά	και	αναπτύσσει	συνεργασίες	με	φορείς,	ώστε	να	προσφέρουν	θέσεις	άσκησης	

στους/στις	φοιτητές/φοιτήτριες.	

Για	 τη	 διασφάλιση	 της	 ποιότητας	 της	 Διευρυμένης	 Πρακτικής	 Άσκησης	 οι	 φορείς	

διεξαγωγής	της	άσκησης	θα	πρέπει:	

 να	είναι	επιχειρήσεις	ικανού	εύρους,	

 να	 διαθέτουν	 τον	 απαιτούμενο	 χώρο	 και	 αντικείμενο	 άσκησης,	 αλλά	 και	 να	

παρέχουν	 την	 απαραίτητη	 εποπτεία	 και	 συνεργασία	 με	 τον/την	

επιβλέποντα/επιβλέπουσα		καθηγητή/καθηγήτρια.	

Επιπλέον	κριτήρια	επιλογής	είναι	τα	παρακάτω:	

 δυναμική	παρουσία	στην	αγορά	εργασίας,	

 αντικείμενο	 απασχόλησης	 συναφές	 με	 τις	 σπουδές	 στο	 Τμήμα	 Μηχανικών	

Οικονομίας	και	Διοίκησης	

 θετική	ανταπόκριση	στη	συγχρηματοδότηση	του/της	ασκούμενου/ασκούμενης,	

που	δηλώνεται	στο	Πρωτόκολλο	Συνεργασίας	του	φορέα	με	το	Τμήμα,	

 δυνατότητα/προοπτική	 προσφοράς	 μόνιμης	 ή	 μερικής	 απασχόλησης	 του	

ασκούμενου	μετά	το	τέλος	της	πρακτικής	άσκησης,	

 ικανοποιητική	προηγούμενη	συνεργασία	(σε	περίπτωση	που	ο	φορέας	έχει	ήδη	

απασχολήσει	φοιτητές/φοιτήτριες	του	Τμήματος	κατά	τα	προηγούμενα	έτη).	
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Συμμετοχή	φοιτητών	και	φοιτητριών		

Απαραίτητη	προϋπόθεση	για	τη	συμμετοχή	των	φοιτητών/φοιτητριών	στη	Διευρυμένη	

Πρακτική	 Άσκηση	 αποτελεί	 η	 επιτυχής	 παρακολούθηση	 εκ	 μέρους	 τους	 τουλάχιστον		

στο	30%	των	μαθημάτων	του	προγράμματος	σπουδών	που	έχουν	διδαχθεί.	

Για	την	αποζημίωση	και	ασφάλιση	των	ασκούμενων	είναι	απαραίτητη	η	ύπαρξη	ΑΜΚΑ‐

ΙΚΑ	 και/ή	 ΑΜΚΑ,	 καθώς	 και	 Τραπεζικού	 Λογαριασμού	 όπου	 ο/η	

ασκούμενος/ασκούμενη	θα	αναγράφεται	ως	πρώτος/πρώτη	δικαιούχος.		

Οι	φοιτητές	και	φοιτήτριες		πρέπει	να	ενημερώνονται	για	τις	προσφερόμενες	θέσεις	για	

την	Διευρυμένη	Πρακτική	Άσκηση	ή	σε	συνεργασία	με	τον/την	Τμηματικά	Υπεύθυνο/η	

να	 αναζητούν	 θέση	 από	 κοινού.	 Η	 απόφαση	 για	 την	 ανάθεση	 της	 θέσης	 σε	

αντίστοιχο/αντίστοιχη	 φοιτητή/φοιτήτρια	 και	 ο	 ορισμός	 του/της	

αντίστοιχου/αντίστοιχης	ακαδημαϊκού	επόπτη/επόπτριας	γίνεται	έπειτα	από	εισήγηση	

του	Τμηματικά	Υπεύθυνου/ης	στη	Συνέλευση	του	Τμήματος.		

Για	την	κατάταξη	των	φοιτητών/φοιτητριών	και	για	την	τοποθέτηση	τους	σε	κάποια	

θέση	 πρακτικής	 άσκησης	 όταν	 υπάρχει	 μεγαλύτερη	 ζήτηση	 από	 τις	 δυνατότητες	

απορρόφησης,		λαμβάνονται	υπόψη	τα	παρακάτω	κριτήρια:		

 Συμμετοχή	 για	 πρώτη	 φορά	 σε	 Πρόγραμμα	 Πρακτικής	 Άσκησης	 του	

Τμήματος	(Ποσοστό	βαρύτητας	40%).	

 Έτος	φοίτησης	(Ποσοστό	βαρύτητας	30%)		

 Αριθμός	 επιτυχόντων	 μαθημάτων	 (Ποσοστό	 βαρύτητας	 30%)	 και	 σε	

περίπτωση	 που	 απαιτηθεί,	 θα	 λαμβάνεται	 υπόψη	 και	 ο	 μέσος	 όρος	

βαθμολογίας	μαθημάτων.	

Επίσης	θα	λαμβάνεται	υπόψη	η	συνολική	παρουσία	του/της	φοιτητή/φοιτήτριας,	όπως	

και	τα	ειδικότερα	προσόντα	τους	π.χ.	γνώση	ξένων	γλωσσών	και	προγραμμάτων	Η/Υ.	

Συμπληρωματικά,	 μπορεί	 να	 διενεργηθεί	 συνέντευξη	 από	 τον/την	 Τμηματικά	

Υπεύθυνο/η.	

Στη	Σύμβαση	 που	 υπογράφεται	 αναφέρονται	 οι	 ειδικοί	 όροι	 που	 ισχύουν	 κατά	 την	

υλοποίηση	της	πρακτικής	από	φοιτητές/φοιτήτριες	στον	φορέα	απασχόλησης,	καθώς	

και	 οι	 υποχρεώσεις	 και	 τα	 δικαιώματα	 που	 έχει	 ο/η	 κάθε	

συμβαλλόμενος/συμβαλλόμενη	στο	πλαίσιο	αυτής.	
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Εποπτεία	‐	Αξιολόγηση	

Για	 κάθε	 φοιτητή/φοιτήτρια	 που	 εντάσσεται	 στην	 Διευρυμένη	 Πρακτική	 Άσκηση	

ορίζονται	δύο	Επόπτες/Επόπτριες:	

 Ο/Η	 Ακαδημαϊκός/η	 Επόπτης/Επόπτρια	 (ΑΕ)	 ‐	 μέλος	 ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ΕΕΠ	 του	

Τμήματος,	και	

 Ο/Η	Εργασιακός/η	Επόπτης/Επόπτρια	(ΕΕ)	–	στέλεχος	του	φορέα	διεξαγωγής	

της	άσκησης	που	οποίος	ορίζεται	από	τον	φορέα	

Ο/Η	ΑΕ	της	Διευρυμένης	Πρακτικής	Άσκησης	εγκρίνεται	από	τη	ΓΣ	του	Τμήματος.	

Ο/Η	 ΑΕ	 συνεργάζεται	 με	 τον/την	 ΕΕ	 για	 τον	 ακριβή	 προσδιορισμό	 του	 είδους	 της	

εργασίας	 που	 πρέπει	 να	 γίνει	 από	 τον/την	 φοιτητή/φοιτήτρια	 και	 την	 παροχή	 των	

αναγκαίων	πληροφοριών	(βιβλιογραφία	κ.α.).	Η	πρόοδος	του/της	φοιτητή/φοιτήτριας		

ελέγχεται	 από	 τον/την	 ΑΕ	 ,	 με	 άμεση	 ή	 έμμεση	 επικοινωνία	 με	 τον/την		

αντίστοιχο/αντίστοιχη	 επόπτη/επόπτρια	 του	 φορέα	 (επίσκεψη	 στο	 χώρο	 της	 ΠΑ,	

τηλεφωνικά,	μέσω	e‐mail).	

Ο/Η	 	ΕΕ	επιβλέπει	τους/τις	φοιτητές/φοιτήτριες	κατά	τη	διάρκεια	της	πρακτικής	και	

εκτιμά	την	απόδοσή	τους,	συμπληρώνοντας	ένα	τυποποιημένο	έντυπο	αξιολόγησης	το	

οποίο	 αφορά	 στη	 συνέπεια,	 στη	 συνεργατικότητα	 και	 την	 απόδοση	 του/της	

φοιτητή/φοιτήτριας,.		

Η	 εκτίμηση	 του/της	 	 ΕΕ,	 γνωστοποιείται	 στον/στην	 αντίστοιχο/αντίστοιχη	 	 ΑΕ,	 που	

κάνει	την	τελική	κρίση	για	την	απόδοση	του/της	φοιτητή/φοιτήτριας	συνεκτιμώντας	

την	έκθεση	πεπραγμένων	και	την	εργασία	του/της	φοιτητή/φοιτήτριας.		

Υποβολή	Εντύπων	Ολοκλήρωσης	

Μετά	την	ολοκλήρωση	της	Διευρυμένης	Πρακτικής	Άσκησης	και	εντός	15	ημερών:		

(Α)	Ο/Η	ασκούμενος/ασκούμενη	θα	πρέπει	να	συμπληρώσει:	

1. την	 Έκθεση	 Πεπραγμένων	 και	 την	 Εργασία	 Πρακτικής	 Άσκησης,	 η	 οποία	 θα	

πρέπει	 να	 αποτελείται	 από	 τουλάχιστον	 5.000	 λέξεις,	 βάση	 του	 σχετικού	
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Προτύπου(http://praktiki.fme.aegean.gr/sites/default/files/protypo_ergasias_p

raktikis_askisis.pdf).	

2. το	Ερωτηματολόγιο	Αξιολόγησης		

(Β)	Ο/Η		ΕΕ	του	φορέα	υποδοχής	πρέπει	να	συμπληρώσει:	

1. το	Ερωτηματολόγιο	Αξιολόγησης	και	επίδοσης	με	πλήρη	περιγραφή	του	έργου	

που	εκτέλεσε	ο/η	ασκούμενος/ασκούμενη	φοιτητής/φοιτήτρια,	

2. να	 τυπώσει	 και	 να	 συμπληρώσει	 τη	 Βεβαίωση	 Ολοκλήρωσης	 της	 Πρακτικής	

Άσκησης	στην	οποία	θα	αναφέρονται	τα	στοιχεία	του	Φορέα	Απασχόλησης	και	

οι	 ημερομηνίες	 πραγματοποίησης	 της	 Διευρυμένης	 Πρακτικής	 Άσκησης,	 οι	

οποίες	θα	πρέπει	να	είναι	ακριβώς	οι	ίδιες	με	τις	ημερομηνίες	που	αναφέρονται	

στη	 Σύμβαση.	 Επίσης,	 η	 ημερομηνία	 υπογραφής	 της	 βεβαίωσης	 θα	 πρέπει	 να	

είναι	 η	 ίδια	 με	 την	 τελευταία	 ημέρα	 πρακτικής	 του	 φοιτητή/φοιτήτριας	 ή	

μεταγενέστερη.	 Τέλος,	 η	 Βεβαίωση	 ολοκλήρωσης,	 θα	 πρέπει	 να	 παραδοθεί	 με	

πρωτότυπη	σφραγίδα	και	υπογραφή	του	φορέα.	

(Γ)	Ο	/Η	ΑΕ	πρέπει	να	συμπληρώσει:	

1. το	 Ερωτηματολόγιο	 Αξιολόγησης	 της	 πρακτικής	 άσκησης	 του/της	

ασκούμενου/ασκούμενης	

	

Επίλογος	

Για	 ό,τι	 δεν	 προβλέπεται	 στον	 παρόντα	 Κανονισμό	 Διευρυμένης	 Πρακτικής	 Άσκησης	

αρμόδια	 είναι	 η	 Γενική	 Συνέλευση	 του	 Τμήματος.	 Η	 Γενική	 Συνέλευση	 του	 Τμήματος	

είναι,	επίσης,	αρμόδια	για	την	έγκριση	και	τη	μελλοντική	του	τροποποίηση.		

 




